Na podlagi 9. &lena Zakona o drustvih (Uradni list: 61/2006, 91/2008 — odl. US — 95/2008, skl. US:
58/2009, 39/2011, 21/2018 — ZNOrg) je X. redni obni zbor dne 13. 11. 2020 sprejel novi

Statut Slovenskega drustva za elektronske komunikacije

Sploéne dolocbe
1. élen
Slovensko druitvo za elektronske komunikacije (v nadaljevanju druitvo) je strokovno drustvo za
elektronske komunikacije ter informacijske in komunikacijske tehnologije na obmotju Republike
Slovenije.

2. Elen

Drudtvo je prostovoljno, samostojno in nepridobitno zdrufenje fizitnih in pravnih oseb, ki se
zdrufujejo zaradi skupno doloZenih interesov, opredeljenih s tem statutom in v skladu z zakonom.

3. ¢len
Drustvo je pravna oseba zasebnega prava.
4, ¢len

Druétvo je &lan Elektrotehnidke zveze Slovenije. Druétvo se lahko vélani tudi v druge zveze drustev,
skladno z zakonom, o éemer odloa obéni zbor drudtva.

5. ¢len
Delo druftva je javno. Javnost dela drudtva se zagotavlja z javnostjo zapisnikov o delu organov

druftva, objavljanjem programov dela in drugimi metodami javne komunikacije s ¢lani in SirSo
javnostjo. Za javnost dela odgovarja predsednik drudtva.

Statusni podatki

6. ¢len
Ime drustva: slovensko druttvo za elektronske komunikacije
Sede? drudtva: Ljubljana
Naslov sedeza druftva: Stegne 7, 1000 Ljubljana
Zig drustva: Drustvo posluje brez Ziga

Statut Slovenskega drutva za elektronske komunikacije Stran 1 od 10




Namen, cilji in naloge

7. &len

Namen in cilji drustva so:

a) Delovanje na javnem podro&ju kot strokovna organizacija, namenjena spodbujanju
gospodarskega in druzbenega razvoja na podro&ju elektronskih komunikacij ter
informacijskih in komunikacijskih tehnologij.

b) ZdruZevanje visoko motiviranih strokovnjakov s predvidenih podrotij, ki s strokovnostjo,
podjetnostjo in kreativnostjo zagotavljajo aktivno delovanje organizacije pri oblikovanju
strokovnih mnenj in sodelovanju pri oblikovanju zakonodaje in standardizacije za
informacijsko druzbo in druzbo znanja.

c) Skrb za osebni razvoj ¢lanstva z spodbujanjem &lanov k intenzivhemu pridobivanju novih
znanj, spremljanju svetovnih trendov in stalnemu poklicnemu izobraZevanju.

d) Skrb za promocijo in javno priznanje dosezkov posameznikov, slovenskega gospodarstva,
raziskovalnih inStitucij in univerz v Sloveniji in v tujini.

e) Sodelovanje s sorodnimi organizacijami v mednarodnem prostoru.

f) Organizacija nacionalnih in mednarodnih strokovnih posvetovanj in delavnic z namenom
spodbujanja razvojnih in raziskovalnih okolij k razvoju izdelkov z visoko dodano vrednostjo.

g) Povezovanje in sodelovanje s podjetji, Gospodarsko zbornico, Obrtno zbornico,
izobraZevalnimi in raziskovalnimi organizacijami, Svetom za elektronske komunikacije in
ostalimi drzavnimi organi.

h) Spodbujanje sodelovanja med slovenskimi univerzami, raziskovalnimi institucijami in
gospodarstvom z namenom prenosa znanja in doseganja sinergijskih u€inkov pri razvoju
izdelkov in nastopu na svetovnem trgu.

i} Skrb za vsesplo3ni napredek in rast tehni€ne kulture, talentov in mladih tehni¢nih kadrov.

j) Delovanje kot civilno drustvo in kot nepoliti¢na in nevladna organizacija.

8. ¢len

Namen in cilje uresnicuje drustvo z izvajanjem naslednjih nalog:

a) kot nepridobitna dejavnost:

— aktiviranje ¢lanov za doseganje postavljenih ciljev in koordiniranje dela posameznikov in
strokovnih odborov,

— organiziranje in izvajanje znanstvenih in strokovnih predavanj, konferenc, razprav,
seminarjev, tetajev in razstav,

— organiziranje stalnih ali ob&asnih strokovnih odborov za prouéevanje in reSevanje
problemov in nalog, ki se pojavijo v zvezi z delovanjem drustva ali izvedbo dejavnosti
drustva,

— organiziranje dopolnilnega strokovnega izobraZevanja za svoje &lane,

— sodelovanje z drugimi organizacijami in ustanovami, ki se ukvarjajo s podrogjem
elektronskih komunikacij ter informacijskih in telekomunikacijskih tehnologij,

— sodelovanje na domacih in tujih kongresih in posvetovanjih s podrodja elektronskih
komunikacij ter informacijskih in komunikacijskih tehnologij

— sodelovanje s sorodnimi organizacijami v mednarodnem prostoru,

— organizacija nacionalnih in mednarodnih strokovnih posvetovanj in delavnic z namenom
spodbujanja razvojnih in raziskovalnih okolij k razvoju izdelkov z visoko dodano
vrednostjo,
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— povezovanje in sodelovanje s podjetji, Gospodarsko zbornico, Obrtno zbornico,
izobrazevalnimi in raziskovalnimi organizacijami, Svetom za elektronske komunikacije in
ostalimi drzavnimi organi,

__ sodelovanje med slovenskimi univerzami, raziskovalnimi institucijami in gospodarstvom z
namenom prenosa znanja in doseganja sinergijskih u€inkov pri razvoju izdelkov in nastopu
na svetovnem trgu.

b) kot pridobitna dejavnost:

__ §94.120: Dejavnost strokovnih zdruZenj

—_ ) 58.140 Izdajanje revij in druge

__159.110 Produkcija filmov, video filmov, televizijskih odda

—_ }61.900 Druge telekomunikacijske dejavnosti

__ M 71.200 Tehni¢no preizku¥anje in analiziranje

__ M 72.190 Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podrotjih naravoslovja in
tehnologije

__ P 85.590 Drugje nerazvriteno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

9. clen

Druitvo izvaja pridobitno dejavnost iz totke b) predhodnega &lena le toliko, kolikor je ta povezana z
nameni in nalogami drustva, opravlja pa jih v obsegu, potrebnem za doseganije teh ciljev. Pridobitne
dejavnosti se lahko izvajajo le v skladu z veljavnimi predpisi, ki urejajo te dejavnosti.

Clanstvo

10. élen

Vsak &lan izpolni pristopno izjavo, s katero izrazi 2eljo po vélanitvi in izjavi, da je seznanjen s statutom
in da se bo ravnal po njem. Letna &lanarina je vezana na koledarsko leto. Ob vkljuitvi po 30. juniju
koledarskega leta je tlan dolZan platati poloviéni znesek letne Elanarine. Dokaz za &lanstvo je &lanska
izkaznica.

11. €len

Elani druétva lahko postanejo pravne osebe s sedesem v Republiki Sloveniji in fizicne osebe, ki so
dravljani Republike Slovenije in delujejo na podrotju elektronskih komunikacij ter informacijskih in
komunikacijskih tehnologij in sprejmejo statut drugtva ter se ravnajo po njem. Pravne osebe zastopa
v druétvu pooblaétena oseba. Drudtvo deluje interdisciplinarno.

12. élen
lani so lahko tudi tujci.
13. €len
Na podlagi pristopnih izjav izvriilni odbor dru$tva na prvi seji po prispetju pristopne izjave preveri

izpolnjevanje pogojev iz prejénjih &lenov. Sklep sporodi kandidatu najkasneje v 15. dneh po sprejeti
odlogitvi.

.
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14. ¢len

Drustvo ima tudi zasluzne in &astne ¢lane. Naziv zasluZnega &lana lahko dobi €lan drustva, ki ima
posebne zasluge za razvoj in uspe3no delo drudtva. Naziv ¢astnega &lana pa lahko drudtvo podeli
obdanu, ki ima velike zasluge na strokovnem podroéju. Naziv zasluZnega in Castnega ¢lana podeli
ob&ni zbor na predlog izvriilnega odbora. Ce oseba, ki se ji podeli naziv Zastnega &lana, ni &lan
drudtva, nima pravice odlotanja, lahko pa sodeluje in razpravlja na sejah ob&nega zbora.

15. ¢len

Drudtvo ima lahko tudi pokrovitelje in donatorje. To so lahko fizi¢ne ali pravne osebe, ki drudtvu
materialno, moralno, strokovno ali kako drugate pomagajo. Naziv pokrovitelja ali donatorja podeli
izvr3ilni odbor. Pokrovitelji in donatorji lahko na sejah obénega zbora sodelujejo in razpravljajo,
nimajo pa pravice odlo¢anja.

16. clen

Pravice ¢lanov drustva so, da:

a) volijo predstavnike in so voljeni v organe drustva,
b) se medsebojno dogovarjajo in usklajujejo stali$¢a glede celotnega dela v okviru drustva,
c) sodelujejo v akcijah, ki so zasnovane na osnovi dogovorov drustva,

d) so obvesteni o delu organov drustva in o delu organov izraZajo svoje poglede in predloge za
izboljSanje dela,

e) razSirjajo in izpopolnjujejo svoje strokovno znanje,
f) sodelujejo s strokovnimi drustvi doma in v tujini po pooblastilu drustva,
g) dajejo pisne in ustne predloge za moZne nove &lane drustva.

17. élen

DolZnosti ¢lanov drustva so, da:

a) se ravnajo po statutu drustva,

b) sodelujejo pri izvajanju nalog in doseganiju ciljev drustva,
c) izvriujejo sklepe drudtva in njegovih organov,

d) redno platujejo ¢lanarino.

Clani drustva so odgovorni ob&nemu zboru za opravljanje sprejetih nalog in funkcij.
18. ¢len

Clanstvo v druitvu preneha:
a) s prostovoljnim izstopom,
b} z izkljuéitvijo,
c) ssmrtjo élana ali
d) s prenehanjem obstoja drustva.
Clan prostovoljno izstopi iz drudtva, & izvréilnemu odboru poslje pisno izjavo o izstopu.

O izkljucitvi €lana iz drudtva odlota disciplinska komisija s sklepom. Sklep mora biti v skladu s 35.
tlenom statuta drudtva. Razlog za izkljutitev je lahko tudi zaostanek s platilom &lanarine za vet kot
eno leto.
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Clan, ki mu preneha &lanstvo v drustvu, je dolZan izpolniti vse medsebojne obveznosti, ki so nastale
pred prenehanjem ¢lanstva.

19. ¢len

V drugih organizacijah, zvezah in povsod tam, kjer se obravnavajo problemi s podrotja elektronskih
komunikacij ter informacijskih in komunikacijskih tehnologij, drudtvo, sodeluje preko svojega
delegata. Delegata, izmed ¢lanov drultva, potrdi izvr3ilni odbor drudtva.

Organi drustva

20. ¢len

Organi drustva so:

— ob¢ni zbor,

— izvr3ilni odbor,

— nadzorni odbor,

— disciplinska komisija in
— predsednik drustva.

21. €len
Ob&ni zbor je najvigji organ drudtva, ki ga sestavljajo vsi €lani drudtva. Ob&ni zbor je lahko reden ali

izreden.

Obéni zbor se lahko izvede tudi preko sredstev komunikacije na daljavo. Tak3no sre€anje se izvede
iziemoma, ko ni mogote zagotoviti fizitne prisotnosti ¢lanov na ob&nem zboru, zaradi zunanjih
okoli€in, vidje sile, razglaenih izrednih razmer in podobno.

22, &len

Redni ob&ni zbor sklicuje izvr$ilni odbor enkrat letno. Doloti tudi datum in kraj obZnega zbora ter
predlaga dnevni red. Vabilo se &lanom posreduje po elektronski poti, na elektronski naslov, ki ga ¢lan
opredeli. Ce je v okviru dnevnega reda predvideno tudi gradivo (k posamicni tocki dnevnega reda), se
le-to priloZi vabilu. Sklic mora biti objavljen vsaj 10 dni pred napovedanim datumom, objavi pa se tudi
na spletni strani druitva. Redni obZni zbor razpravija in odlota o vseh dejavnostih drusdtva. Za
izvajalce nalog lahko doloti posebne odbore ali komisije.

23, ¢len

lzredni ob&ni zbor se sklite po sklepu izvrilnega odbora, na zahtevo nadzornega odbora ali na
zahtevo vsaj 1/3 &lanov drustva. lzvrdilni odbor je dolZan sklicati izredni ob&ni zbor v roku 30 dni od
prejema zahteve za sklic. Datum in kraj zasedanja mora doloiti izvr3ilni odbor vsaj 10 dni pred
napovedanim datumom.

e izvréilni odbor izrednega ob&nega zbora ne skli¢e v predpisanem roku, ga sklice predlagatelj, ki
mora predlofiti tudi dnevni red. Izredni ob&ni zbor sklepa le o zadevi, za katero je sklican.

24, ¢len

Za vabilo ter gradivo veljajo dolotila prejSnjega lena.

L
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Obéni zbor je sklepten, Ze je prisotnih vet kot polovica Elanov. Ce ob&ni zbor ni sklep&en, se prifetek
ob&nega zbora preloZi za 30 (trideset) minut. Po preteku tega tasa je ob&ni zbor sklepZen, Ze je
prisotnih najmanj 10 &lanov. Sklep se sprejme, e ga potrdi ve€ina prisotnih &lanov.

25. ¢len

Glasovanje je praviloma javno, lahko pa se &lani na samem zasedanju odlotijo za tajni nacin
glasovanja. Volitve organov so praviloma tajne, razen &e ob&ni zbor na samem zasedanju ne doloti
drugace.

26. clen

Obéni zbor vodi tritlansko delovno predsedstvo, ki ga predlaga izvr3ilni odbor in z glasovanjem potrdi
ob&ni zbor. Ce &ani ne potrdijo predlaganega delovnega predsedstva, lahko novo delovno
predsedstvo predlaga katerikoli &lan drustva. Delovno predsedstvo je potrjeno, &e zanj glasuje vetina
prisotnih. O delu obgnega zbora se piSe zapisnik, ki ga podpiSejo predsednik, zapisnikar in dva
overovatelja.

27. ¢len

Naloge ob&nega zbora:

a) sprejema in spreminja statut drustva in dolota sede? za naslednje mandatno obdobje,

b) odlota o &lanstvu drutva v zvezah, odlota o prenehanju tega tlanstva in dokontno odlota o
sklepih izvrilnega odbora v zvezi z navedenim &lanstvom,

c) sprejema program, stali$¢a in smernice za delo drustva,
d) razpravlja o porotilu izvriilnega in nadzornega odbora in sklepa o njuni razresitvi,

e) pooblaita izvrilni odbor druitva, da predstavlja drustvo v drugih strokovnih zvezah, katerih
Zlan je in sicer tako, da za predstavljanje potrdi delegate izmed Zlanov drustva,

f) sprejema zakljuZni ratun za preteklo mandatno obdobje in sprejema prora¢un dohodkov in
odhodkov za naslednje obdobje,

g) voli in razre$uje predsednika drustva, ki je istotasno predsednik izvr3iinega odbora, in tlane
izvriilnega odbora,

h) imenuije stalne strokovne odbore in komisije ter predsednike teh teles ali pa zato pooblasti
izvrsilni odbor,

i) voliin razreduje disciplinsko komisijo in nadzorni odbor,
j) razgla%a Zastne in zasluZne Elane ter podeljuje plakete po skiepu izvriilnega odbora,
k) sklepa o predlogu za tastne tlane,

) voli tritlansko disciplinsko komisijo in dokon€no odlota o pritozbah proti sklepom disciplinske
komisije v zvezi z izkljuitvijo iz Elanstva drustva,

m) voli tri¢lanski nadzorni odbor,

n) obravnava proratun dohodkov in izdatkov drudtva za poslovno leto,
o) odlota o nakupu in prodaji nepremitnin,

p) sklepa o prenehanju delovanja drustva.

Posamezni predlogi za razpravo na ob&nem zboru morajo biti v pisni obliki poslani izvr§ilnemu odboru
najmanj 5 dni pred sklicem ob&nega zbora.

Sklepi ob&nega zbora drustva so obvezni za vse &lane drustva.
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28. &len

lzvr¥ilni odbor je izvriilni organ drustva, ki vodi njegovo delo med dvema obénima zboroma po
programu in sklepih sprejetih na ob&nem zboru. lzvrdilni odbor ¥teje 7 Elanov in je za svoje delo
odgovoren obénemu zboru. lzvr3ilni odbor se sestaja najmanj dvakrat letno. Mandatna doba ¢lanov
izvriilnega odbora je 4 leta.

29, ¢len

Naloge izvriilnega odbora so:

a) izmed &lanov izvr¥ilnega odbora na svoji prvi seji izvoli podpredsednika, tajnika in blagajnika,
b) sklicuje redne in izredne obtne zbore, pripravija gradiva in poroa o svojem delu,

c) skrbi za izvedbo programa dela, vodi poslovanje drugtva ter izvaja naloge in dejavnosti iz 8. in
9. ¢lena,

d) vodi aktivnosti in posle drudtva med dvema ob&nima zboroma,

e) gospodari z imetjem drustva po naelu “dobrega gospodarja” in skrbi za sredstva, ki so
potrebna za kritje izdatkov,

f) imenuje predsednike strokovnih odborov, komisij, skupin in usmerja njihovo delo, v kolikor
niso ta imenovana Ze na ob&nem zboru,

g) organizira razne prireditve, ki prispevajo k strokovnemu in osebnostnemu razvoju svojih
¢lanov,

h) izvaja naloge, ki izhajajo iz sklepov zvez, v katere je drustvo vélanjeno,

i) sprejema pravilnike in poslovnike za urejanje dela posameznih organov, odborov in komisij,

j) odlota o vi3ini tlanarine,

k) opravlja ostala dela in naloge skladno s statutom,

) opravlja druge naloge po pooblastilu ob&nega zbora, vendar ne nalog, kot so opredeljene v
26. ¢lenu tega statuta.

30. ¢len

lzvriilni odbor posluje na sejah, ki jih sklicuje predsednik, po njegovem pisnem pooblastilu pa
podpredsednik izvrilnega odbora. lzvr3ilni odbor je sklepten, &e je prisotnih vet kot polovica Elanov.
O sejah je voden zapisnik. Sklepi morajo biti posebej navedeni v zapisniku. Sklepi so veljavni, ¢e za
sklep glasuje vet kot polovica prisotnih £lanov.

Posamezni €lani so na sejah zadolZeni za izvedbo doloenih nalog in so za svoje delo odgovorni
izvréilnemu odboru in ob&énemu zboru.

Ce je seja izvrdilnega odbora dopisna, je sklep&na, e se na vabilo pisno odzove vsaj polovica tlanov
izvréilnega odbora. Sklepi morajo biti posebej navedeni v zapisniku, ki se sestavi po konfanem roku za
odziv &anov. Sklepi so veljavni, e za sklep glasuje vet kot polovica &lanov, ki so se odzvali na dopisno
sejo.

31. ¢len

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh &lanov, ki jih izvoli ob&ni zbor. Predsednika nadzornega odbora
izvolijo &lani nadzornega odbora izmed sebe.

Nadzorni odbor nadzira delo izvriilnega odbora. Nadzorni odbor spremlja materialno-finantno
poslovanje drudtva. Nadzorni odbor za svoje delo odgovarja ob&nemu zboru in mu mora enkrat letno
za preteklo leto pisno porotati o svojem delu in ugotovitvah.

¢
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Seje nadzornega odbora vodi predsednik. Nadzorni odbor veljavno sprejema sklepe, &e so prisotni vsi
trije €lani in &e zanje glasujeta vsaj dva ¢lana.

Mandatna doba &lanov nadzornega odbora je 4 leta.
32. den

Predsednik drutva je hkrati tudi predsednik izvr$ilnega odbora in ga izvoli ob&ni zbor za dobo 4 let.
Predsednik zastopa in predstavija drudtvo v premoZenjskih in drugih pravnih poslih z drfavnimi in
drugimi organi in organizacijami v dravi in tujini. Predsednik je odredbodajalec za izvrievanje
finanénega nafrta. Predsednik skrbi za izvrSevanje stali3¢ in smernic ob&nega zbora, ki mu je za svoje
delo osebno odgovoren.

33. élen

Tajnik neposredno skrbi za tajniske in organizacijske posle, za opravljanje nalog, za izvrievanje
sklepov izvriilnega odbora. Voli ga izvr&ilni odbor druitva za dobo 4 let. Odgovoren je izvriilnemu
odboru drustva.

34, ¢len

Blagajnik skrbi za finanZno in blagajnitko poslovanje ter pobiranje &lanarine. Evidenco o denarnih
sredstvih lahko vodi blagajnik v blagajnidki knjigi. Urejanje finan¢&no materialnih zadev lahko druétvo
zaupa zunanjemu izvajalcu v skladu z veljavno zakonodajo.

Finangne in materialne listine podpisujeta predsednik in blagajnik. Namesto odsotnega predsednika
je podpisnik podpredsednik ali oseba, ki jo pooblasti predsednik in ki ima overjen podpis pri ustrezni
sluzbi za platilni promet.

35. &len

Disciplinsko komisijo drustva predstavljajo predsednik in dva tlana, ki jih voli ob&ni zbor druftva.
Mandat &lanov disciplinske komisije je 4 leta. Disciplinska komisija re3uje spore in vodi disciplinske
postopke na osnovi predlogov posameznih organov ali €lanov druitva zaradi:

— kr3itve dolo¢b statuta,

— nevestnega izvrievanja sprejetih zadol¥itev in funkcij v drustvu,
— neizvrievanja sklepov organov drugtva in

— dejanij, ki moralno ali materialno $kodujejo ugledu drustva.

O redevanju posameznih primerov vodi komisija zapisnik in odlo&a o zadevi na prvi stopniji.

36. ¢len
Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu z disciplinskim pravilnikom izre¢e
disciplinska komisija, so:

— opomin,
— javni opomin ali
— izkljuditev.

Zoper sklep, ki ga izda disciplinska komisija, ima prizadeti pravico pritoZbe v roku 15 dni na ob&ni zbor
kot drugostopenjski organ. Obéni zbor pritozbo obravnava na prvi seji po prispetju pritoZbe. Sklepi
obénega zbora so dokonéni.
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Finan&no in materialno poslovanje drustva

37. ¢len

Viri dohodkov so:

— ¢&lanarina,

— darila, volila,

— prispevki pokroviteljev,

— dohodki od opravljanja pridobitne dejavnosti,

— prostovoljni prispevki,

— javna sredstva,

— dohodki iz dejavnosti drustva in naslova materialnih pravic ter
— drugi viri.

38. ¢len
FinanZna sredstva se zbirajo na transakcijskem ratunu v skladu z veljavnimi zakonskimi predpisi.

lzvréilni odbor mora na vsakem rednem ob&nem zboru predloZiti obratun prejemkov in izdatkov.

Finan&no in materialno poslovanje mora biti v skladu z ratunovodskim standardom za drustva ter
ostalimi veljavnimi predpisi.

Druttvo vodi poslovne knjige po sistemu dvostavnega knjigovodstva, prirejenega za njegove potrebe.
39. ¢len

O finanZnem in materialnem poslovanju drutva morajo biti Zlani obveiteni enkrat letno z objavo
zakljuénega porotila za minulo leto. Javnost finan&no-materialnega poslovanja je zagotovljena s
pravico &lanov drustva do vpogleda v ustrezno dokumentacijo.

40. ¢len

Evidenco o denarnih sredstvih vodi blagajnik. Za pomot pri urejanju finan&no materialnih zadev lahko
druftvo zaposli oziroma najame finanZnega strokovnjaka v skladu z veljavno zakonodajo s podrotja
delovnega prava.

Finan&ne in materialne listine podpisujeta predsednik in blagajnik. Namesto odsotnega predsednika
je podpisnik podpredsednik ali oseba, ki jo pooblasti predsednik ali predsednik izvriilnega odbora in
ki ima overjen podpis pri ustrezni sluZbi za platilni promet.

41. élen
Druitvo ima premi&no in nepremitno premoZenje, ki je kot last drustva vpisana v inventarno knjigo.

Premi¢no premozenje se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa izvriilnega odbora. Nepremigno
premoZenje pa se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa ob&nega zbora.
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Prenehanje delovanja in statutarne zadeve
42. élen

Delovanje drudtva preneha:

— po volji &lanov na podlagi sklepa ob&nega zbora z dvotretjinsko vecino tlanov,
— &e $tevilo &lanov pade pod 10,

— s spojitvijo oz. pripojitvijo k drugemu drustvu oz.

— po samem zakonu.

V sklepu o prenehanju drudtva, se doloti tudi na koga se, po poravnavi vseh obveznosti, prenese
premoienje drustva. Ce drudtvo v sklepu ne doloti naslednika premoZenja, premoZenje drudtva
pripade lokalni skupnosti, na obmoé&ju katere je imelo drustvo svoj sedeZ. Neporabljena sredstva,
pridobljena iz proratuna, se vrnejo proratunu, preostanek premoZenja pa prenese na prevzemnika
premoZenja z dnem izbrisa drudtva iz registra drustev

43, élen

Spremembe in dopolnitve tega statuta se sprejmejo z dvotretjinsko vetino prisotnih €lanov na
ob&nem zboru.

44, €len

Statut velja od dne, ko ga sprejme obéni zbor drustva.
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